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LA MATRICE DI TUNING 

Corso di LAUREA MAGISTRALE in PSICOLOGIA APPLICATA (a.a. 2025-2026) 
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D.D.1– Conoscenza e Capacità di Comprensione 
RAA – Quadro SUA-CdS A4 b.2 

 

Conoscere e saper comprendere i rapporti tra 
processi psicologici, con particolare riferimento a 
quelli di apprendimento, e ritmicità biologiche e 
ambientali 

X              X 

Conoscere e saper comprendere modelli teorici e 
metodi di classificazione adottati in psicopatologia, 
metodi e tecniche della valutazione psicologica 

  X            X 

Conoscere e saper comprendere gli strumenti di 
misura in psicologia e principali tecniche per l’analisi 
dei dati 

 X           X  X 
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Conoscere e saper comprendere la teoria della 
tecnica inerente alla consulenza organizzativa (con 
particolare riferimento agli interventi di change 
management) e alla pianificazione e realizzazione di 
interventi di formazione delle risorse umane 

     X        X X 

Conoscere e saper comprendere le principali teorie 
della psicologia dello sviluppo sulle problematiche di 
natura evolutiva nonché sulla operazionalizzazione di 
esse in ambito di ricerca e sui risvolti applicativi 

 X  X       X X X  X 

Conoscere e saper comprendere teorie, metodi di 
ricerca e tecniche di intervento volti alla 
comprensione e alla soluzione dei problemi sociali 
nell’ambito della scuola, della salute, della comunità 

 X  X X   X X X X X X  X 

D.D.2 – Capacità di applicare Conoscenza e 
Comprensione  
RAA – Quadro SUA-CdS A4 b.2 
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Saper applicare le teorie e le tecniche acquisite 
pianificando interventi, a livello individuale e di 
gruppo, da realizzare nei diversi ambiti applicativi 
della Psicologia, individuali e di comunità 

  X X X X   X X X X  X X 

Sapere definire gli obiettivi dell’azione professionale 
dello psicologo e i riferimenti appropriati su cui basare 
la prassi operativa individuando le più adeguate 
metodologie e gli strumenti più idonei allo scopo e alle 
specificità dell’ambito 

  X X X X    X X X   X 

Saper applicare le conoscenze per svolgere specifici 
compiti che richiedono la padronanza di strumenti, 
metodologia e autonomia critica  

  X X X X   X X X X  X X 

D.D.3 – Autonomia di Giudizio 
RAA - Quadro SUA-CdS A4.c  

Essere in grado selezionare e di applicare, con un 
approccio critico e consapevole, tecniche di 
valutazione adeguate 

X  X X X X      X   X 
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Essere in grado di interpretare i dati e le informazioni 
raccolte coerentemente con le finalità del processo di 
valutazione e le specificità dell’ambito in cui tale 
processo è stato realizzato 

X X X X X X      X   X 

Essere in grado di applicare con integrità personale e 
sensibilità contestuale il modello e la prassi operativa 
adottata, in modo che l’agire professionale sia basato 
su teorie e costrutti della psicologia e sia in linea con 
le indicazioni provenienti dalla comunità scientifica, 
linee guida etiche e legati, statuti e regolamenti della 
professione nei diversi ambiti di intervento 

  X X X X    X X X   X 

D.D.4 – Abilità Comunicative 
RAA – Quadro SUA-CdS A4.c 

 

Saper comunicare in maniera efficace informazioni e 
idee, per interagire efficacemente con la committenza 
e l’utenza dell'intervento, con linguaggi appropriati in 
funzione del contesto di intervento. 

  X X X X X        X 



 5 

 OFFERTA FORMATIVA a.a. 2025-2026 
I ANNO A scelta (12 CFU) Altre 

attività 
I Semestre II Semestre   

DESCRITTORI DI DUBLINO 
 

Competenze sviluppate e 
verificate 

 
PRIMO ANNO 

CFU 
(120) 

C
og

ni
zi

on
e 

e 
ri

tm
i d

el
la

 m
en

te
 e

 la
bo

ra
to

ri
o 

 M
et

od
ol

og
ia

 e
 te

cn
ic

a 
de

lla
 ri

ce
rc

a 
ap

pl
ic

at
a 

Ps
ic

op
at

ol
og

ia
 e

 p
si

co
di

ag
no

st
ic

a 

Ps
ic

ol
og

ia
 d

el
lo

 s
vi

lu
pp

a 
ap

pl
ic

at
a 

Ps
ic

ol
og

ia
 s

oc
ia

le
 a

pp
lic

at
a 

Sv
ilu

pp
o 

or
ga

ni
zz

at
iv

o 
e 

de
lle

 ri
so

rs
e 

um
an

e 

U
lt

er
io

ri
 c

on
os

ce
nz

e 
lin

gu
is

ti
ch

e 

C
an

ce
lla

nd
o 

il 
co

nfi
ne

 tr
a 

or
ga

ni
sm

o 
e 

m
ac

ch
in

a:
 la

 b
io

te
cn

ol
og

ia
 in

 a
zi

on
e 

o 
la

 
m

an
ip

ol
az

io
ne

 in
fin

ita
 

  Il 
te

at
ro

 e
 le

 s
ue

 a
pp

lic
az

io
ni

 in
 c

am
po

 
ria

bi
lit

at
iv

o 
e 

ps
ic

os
oc

ia
le

 

In
te

rv
en

to
 p

si
co

ed
uc

at
iv

o 
fa

m
ili

ar
e 

pe
r 

di
st

ur
bi

 m
en

ta
li 

ad
 a

lto
 c

ar
ic

o 

Lo
 p

si
co

lo
go

 in
 a

zi
on

e 
ne

i c
on

te
st

i e
du

ca
tiv

i 

M
in

or
i e

 g
iu

st
iz

ia
: m

es
sa

 a
lla

 p
ro

va
 e

 m
et

od
i d

i 
va

lu
ta

zi
on

e 
de

l r
is

ch
io

 d
i r

ec
id

iv
a 

U
so

 d
 s

of
tw

ar
e 

pe
r l

a 
ric

er
ca

 p
si

co
so

ci
al

e 

D
iv

er
si

ty
 m

an
ag

em
en

t 

TP
V

 in
te

rn
i 

8 6 6 8 8 6 2 3 3 3 3 3 3 3 6 

SSD -
AREA 

PS
IC

-0
1/

A 
PS

IC
O

LO
G

IA
 

G
EN

ER
AL

E 

PS
IC

-0
1/

C
 

PS
IC

O
M

ET
R

I
A 

PS
IC

-0
4/

B
 

PS
IC

O
LO

G
IA

 
C

LI
N

IC
A

 

PS
IC

-0
2/

A 
PS

IC
O

LO
G

IA
 

SV
IL

U
PP

O
 

PS
IC

-0
3/

A 
PS

IC
O

O
G

IA
 

SO
C

IA
LE

 

PS
IC

-0
3/

B
 

PS
IC

O
LO

G
IA

 
LA

VO
RO

 

AN
G

L-
01

/C
 

LI
N

G
U

A 
E 

TR
AD

U
ZI

O
N

E 

PA
ED

-0
1/

A
 

PE
D

AG
O

G
IA

 
G

EN
ER

AL
E 

PS
IC

-0
1/

A 
PS

IC
O

LO
G

IA
 

G
EN

ER
AL

E 

M
ED

S-
11

/A
 

PS
IC

H
IA

TR
IA

 

PS
IC

-0
2/

A 
PS

IC
O

LO
G

IA
 

SV
IL

U
PP

O
 

PS
IC

-0
3/

A 
PS

IC
O

LO
G

IA
 

SO
C

IA
LE

 

PS
IC

-0
1/

C
 

PS
IC

O
M

ET
R

I
A 

PS
IC

-0
3/

B
 

PS
IC

O
LO

G
IA

 
LA

VO
RO

 

 

Sapere comunicare attraverso la stesura di resoconti 
clinici, protocolli osservativi, relazioni in ambito 
giuridico, descrizione di profili personali o di soggetti 
gruppali specifici dell'area sociosanitaria, del mondo 
della scuola e delle aziende 

X  X X X X    X X X   X 

Saper comunicare attraverso ausili informatici e saper 
presentare un report di ricerca attraverso esperienze 
sul campo e la rielaborazione di articoli di ricerca 

 X     X      X  X 

D.D.5 – Capacità di apprendimento 
RAA – Quadro SUA-CdS A4.c 

 

Avere abilità nello studio individuale e di gruppo, 
capacità di auto-valutazione e auto-riflessione sul 
proprio livello di abilità e conoscenze 

              X 

Avere la capacità di utilizzare strumenti di 
consultazione bibliografica, di attingere a diverse   
fonti bibliografiche, sia in italiano che in lingua inglese 

X X X X X X X        X 
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Avere la capacità di apprendimento necessaria ad 
acquisire gli aspetti costitutivi della professione e 
scegliere di ulteriori percorsi formativi 
professionalizzanti (es. corsi di specializzazione, 
dottorato) finalizzati alla promozione di una 
formazione permanente di elevata spendibilità 

X X X X X X         X 

X = questa competenza è sviluppata e verificata nell'apprendimento dell'unità didattica indicata in colonna 


