
 

 

Verbale n. 3 del Comitato di Indirizzo del 11.12.2025 
 
Il giorno giovedì 11 dicembre 2025 alle ore 18:00 si è riunito il Comitato di Indirizzo in via telematica 
su piattaforma Microsoft Teams, per discutere in merito al seguente ordine del giorno: 
Comunicazioni 

1) Approvazione verbale 
2) Aggiornamento e ampliamento 
3) Offerta formativa 
4) Fase ricognitiva 
5) Calendarizzazione prossime riunioni del comitato 
6) Varie ed eventuali 

 
Presiede la riunione il prof. Gennaro Ruggiero, funge da segretario verbalizzante il prof. Sebastiano 
Costa. Risultano presenti: 
 
Nominativo Ruolo Presenza Assenza 

Armando Cozzuto 
Presidente dell’Ordine regionale 
degli Psicologi della Campania X 

 

 
Cipolli Massimo 

Presidente Associazione per 
l'Aiuto ai Giovani con Diabete 
dell'Umbria - AGD Umbria 

 
X 

 

Costa Sebastiano 
Presidente del Corso Triennale in 
Scienze e Tecniche Psicologiche X 

 

Cotrufo Paolo 
Presidente del Corso Magistrale 
in Psicologia Clinica 

 
X 

 
Fiorillo Monica 

Development s Succession 
Planning Specialist, Gruppo 
Autostrade 

  
X 

 
Grandinetti Antonietta 

Commissione Sanità dell’Ordine 
regionale degli Psicologi della 
Campania 

 
X 

 

Lombardi Luciana 
Responsabile dell’Area Didattica 
del Dipartimento di Psicologia 

 
X 

Mele Alessia 
Rappresentanza studentesca 
Corsi di Studi del Dipartimento X 

 

Orilia Giovanna 
Rappresentanza studentesca 
Corsi di Studi del Dipartimento X 

 

 
Pennarola Roberta 

Presidente della sezione Napoli 
Nord dell'Associazione Nazionale 
Genitori perSone con Autismo - 
ANGSA 

 
X 

 

 
Piscopo Elena 

Referente della Consulta Giovani 
dell’Ordine regionale degli 
Psicologi della Campania 

  
X 



 

 

 
Pizzoferro Fortunata 

Vice-Presidente della Cassa di 
Previdenza e Assistenza agli 
Psicologi -ENPAP 

 
X 

 

 
Ruggiero Gennaro 

Presidente del Corso Magistrale 
in Psicologia dei Processi 
Cognitivi 

 
X 

 

Senatore Claudia 
Rappresentanza studentesca 
Corsi di Studi del Dipartimento X 

 

Trapanese Giadamaria 
Rappresentanza studentesca 
Corsi di Studi del Dipartimento X 

 

Troncone Alda 
Presidente del Corso Magistrale 
in Psicologia Applicata X 

 

 
Zanfardino Biagio 

Psicologo/psicoterapeuta 
Funzionario Giunta Regionale 
della Campania Direzione 
Generale per la tutela della salute 

 
X 

 

 
Vista la presenza del numero legale, accertato per via telematica, si inizia la riunione alle ore 18:04. 
 
Comunicazioni 
Il Presidente, prof. Ruggiero, apre la seduta sottolineando l'importanza di bilanciare la composizione 
del Comitato affinché la componente degli stakeholder sia maggioritaria rispetto a quella 
universitaria, in linea con le regole accademiche. Comunica inoltre la necessità di velocizzare 
l'approvazione e la pubblicazione dei verbali sul sito del Dipartimento. 
 
1) Approvazione verbale 
Il Presidente mette ai voti il verbale della seduta dell'11 settembre 2025. 
Il Comitato approva con la sola astensione tecnica della dott.ssa Fortunata Pizzoferro in quanto 
assente alla scorsa riunione. 
 
2) Aggiornamento e ampliamento 
Il presidente comunica che non farà più parte del comitato la professoressa Sagliano che, sebbene 
componente dell’ordine regionale degli psicologi e delle psicologhe della Campania, è anche 
strutturata come professore associato presso il dipartimento di psicologia dell’università. In 
considerazione della presenza in qualità di rappresentanti dell’ordine del presidente dottor Armando 
Cozzuto e della vice-presidente dottoressa Antonietta Grandinetti, la partecipazione della 
professoressa Sagliano appariva ridondante. Seguendo le linee guida del comitato di indirizzo e le 
regole accademiche che prevedono che le parti sociali e gli stakeholders siano maggioritari rispetto 
alla componente universitaria, si è ritenuto di ridurre il numero dei componenti universitari per dare 
maggiore rappresentatività alle componenti sociali, ribilanciando così il numero dei membri in 
maniera idonea. Il presidente ringrazia la professoressa Sagliano per tutto il supporto e il lavoro 
svolto. Il Comitato ringrazia la professoressa Sagliano. 
 
Il Presidente presenta i profili di tre potenziali nuovi membri scelti per coprire settori di forte 
interesse occupazionale per gli studenti e delle studentesse del dipartimento: 
Dott.ssa Nuzzolo 



 

 

Dott. Pagliaro 
Dott.ssa Zarrillo. 
I Curriculum completi erano stati inviati nei giorni precedenti alla riunione per dare la possibilità di 
essere visionati in modo adeguato. Il Comitato procede quindi alla votazione dei singoli potenziali 
nuovi membri. 
Per quanto riguarda la Dott.ssa Zarrillo, esperta nel recupero di autori di reato maltrattanti e 
con esperienza nell’ambito carcerario e giuridico, il Comitato, all’unanimità, esprime parere 
favorevole al suo ingresso. 
Per quanto riguarda il Dott. Pagliaro, esperto in Human Resources, viene presentato il suo 
percorso formativo e professionale nell’ambito della psicologia del lavoro e delle risorse umane. 
Il Comitato, all’unanimità, esprime parere favorevole al suo ingresso. 
Per quanto riguarda la Dott.ssa Nuzzolo, Dirigente Responsabile del Dipartimento delle 
Dipendenze dell’ASL di Caserta, il Comitato, all’unanimità, esprime parere favorevole al suo 
ingresso. 
 
3) Offerta formativa 
Il Presidente descrive le scelte formative portate avanti dal dipartimento e che hanno portato 
all’offerta formativa del precedente anno accademico, in modo che dalla prossima riunione in fase 
progettuale si possa ulteriormente ragionare sulle aree di miglioramento e per ridurre il divario tra 
formazione e mondo del lavoro. L’offerta formativa dettagliata era stata inviata via email nei giorni 
precedenti alla riunione e durante l’incontro il presidente descrive come l’offerta formativa del 
dipartimento si caratterizzi dalla triennale in scienze e tecniche psicologiche (L-24) e tre magistrali 
in psicologia (LM-51) che viene ulteriormente arricchita dal percorso di dottorato in scienze della 
mente, la scuola di specializzazione in neuropsicologia e diversi master e corsi di perfezionamento. 
Vengono quindi poi descritti nello specifico i corsi di studio magistrale e quello triennale. 
Per il corso Triennale, il prof. Costa evidenzia la riforma del percorso volta a dare basi solide nei 
primi due anni e consentire una personalizzazione al terzo anno, facilitando la scelta delle magistrali 
e lo studio della psicologia nei diversi domini della sua applicazione, seguendo anche le indicazioni 
ministeriali sulla personalizzazione dei percorsi. In particolare, continua il prof. Costa, il Cds 
fornisce una solida e aggiornata formazione di base nei principali ambiti della psicologia, 
integrando conoscenze teoriche, metodologiche e applicative. Il percorso, articolato in 180 CFU 
distribuiti in tre anni, comprende attività volte all’acquisizione dei fondamenti teorici e degli 
elementi operativi della psicologia generale, sociale e dello sviluppo, nonché delle metodologie di 
indagine scientifica, dei metodi statistici e degli strumenti informatici per l’analisi dei dati. 
Particolare attenzione è dedicata alla comprensione dei meccanismi psicofisiologici alla base del 
comportamento e delle dinamiche relazionali, così come all’inquadramento delle discipline 
psicologiche e cognitive nel contesto delle scienze naturali, umane e sociali. Il corso, come 
anticipato, prepara allo svolgimento di attività di supporto in ambito psicologico in diversi contesti 
applicativi e costituisce una solida base per il proseguimento degli studi nelle lauree magistrali.  
Per il Corso di Laurea Magistrale in Psicologia Applicata, la prof.ssa Troncone evidenzia come il 
percorso sia strutturato in un primo anno comune, volto a fornire solide basi teoriche e 
metodologiche per la valutazione dei processi psicologici, e in un secondo anno articolato nei 
percorsi “Educativo e socio-sanitario” e “Organizzativo e giuridico”, orientati allo sviluppo di 
competenze operative per l’intervento. Il corso è finalizzato alla formazione di competenze 
avanzate per la progettazione, realizzazione e valutazione di interventi psicologici nei principali 
contesti applicativi, integrando conoscenze sui processi evolutivi, sociali e organizzativi, sull’uso 
di metodi di ricerca e sull’interpretazione dei dati. In questo quadro, i tirocini interni 



 

 

rappresentano un elemento qualificante, favorendo il raccordo tra formazione accademica e 
mondo del lavoro. Il percorso prepara all’esercizio della professione di psicologo e al 
proseguimento degli studi in ambito specialistico e di ricerca, attraverso una didattica integrata 
che combina lezioni teoriche e attività laboratoriali. 
Per il Corso di Laurea Magistrale in Psicologia dei Processi Cognitivi, il prof. Ruggiero conferma 
l’obiettivo di fornire conoscenze teoriche e competenze applicative avanzate nell’ambito della 
psicologia cognitiva e delle neuroscienze cognitive, secondo un approccio interdisciplinare. Il 
corso, a numero programmato, integra lo studio dei processi cognitivi, della neuropsicologia 
clinica dell’adulto e dello sviluppo, dei metodi di ricerca e delle tecniche psicofisiologiche, con 
particolare attenzione all’impiego di tecnologie innovative, quali realtà virtuale e 
neurostimolazione, per applicazioni cliniche ed empiriche. Il percorso formativo si articola in un 
primo anno comune e in due indirizzi al secondo anno, “Neuroscienze Cognitive” e “Cognitive 
Psychology and Psychophysiology”, finalizzati allo sviluppo di competenze specialistiche nella 
diagnosi, valutazione e riabilitazione neuropsicologica e nell’analisi dei processi cognitivo-affettivi 
in diversi contesti applicativi. Il corso si caratterizza inoltre per una forte dimensione 
internazionale, grazie alla collaborazione con l’Università di Lille, che prevede attività didattiche 
condivise con docenti e studenti stranieri e offre, a un numero selezionato di studenti, la 
possibilità di conseguire un doppio titolo, rafforzando il profilo formativo in una prospettiva 
europea. Il CdLM prepara all’esercizio della professione in ambito neuropsicologico e cognitivo e al 
proseguimento degli studi in ambito clinico, tecnologico e della ricerca, attraverso una didattica 
integrata che combina lezioni teoriche, attività laboratoriali e tirocinio pratico valutativo. 
Per il Corso di Laurea Magistrale in Psicologia Clinico-Dinamica, il prof. Ruggiero (su indicazione del 
prof. Cotrufo) sottolinea come il percorso sia orientato alla promozione di conoscenze avanzate sui 
processi emotivi, affettivi, cognitivi e relazionali, funzionali allo sviluppo di competenze per la 
progettazione e conduzione di interventi nei diversi ambiti della psicologia clinico-dinamica. Il corso 
è finalizzato alla formazione di competenze avanzate nella valutazione, diagnosi e intervento 
psicologico lungo l’intero arco di vita, integrando conoscenze teoriche, metodologiche e applicative 
relative al colloquio clinico, alla psicodiagnostica, alla consulenza psicologica e alla psicopatologia. 
Particolare attenzione è dedicata alla capacità di progettare e realizzare interventi volti alla 
promozione del benessere individuale, di gruppo e nei contesti sociali e istituzionali, anche in una 
prospettiva sensibile alle differenze culturali. Il percorso valorizza inoltre lo sviluppo di competenze 
critiche e operative attraverso attività laboratoriali e la formazione alla progettazione e 
valutazione della ricerca in ambito clinico-dinamico. Il corso prepara all’esercizio della professione 
di psicologo in contesti pubblici e privati e costituisce una base solida per il proseguimento degli 
studi nelle scuole di specializzazione in psicoterapia. 
Il Comitato esprime apprezzamento e prende atto 
 
4) Fase ricognitiva 
Il Presidente annuncia che la riunione di gennaio sarà dedicata alle proposte operative. Tra i temi già 
individuati: psicologia di comunità, psico-oncologia (su suggerimento del dott. Cozzuto) e 
l'inclusione di bambini con patologie croniche (proposta del dott. Cipolli). Il Comitato prende atto 
con soddisfazione del successo degli eventi precedenti che hanno visto un'ampia partecipazione 
studentesca. Tra marzo e giugno sono state erogate ben quattro attività formative, registrando 
un'elevata partecipazione che è oscillata tra le 500 e le 1500 adesioni. Gli eventi, che hanno toccato 



 

 

Prof. Sebastiano Costa 

temi cruciali come il ruolo delle associazioni nella gestione della patologia cronica, l’autismo, le 
dipendenze, il bullismo e il cyberbullismo, hanno rappresentato un’occasione di crescita e di 
confronto per tutti i partecipanti. Tale ciclo di incontri è stato l’occasione per completare l’offerta 
formativa dei corsi di studi, creando un ponte concreto tra università e società e avvicinando 
studenti e studentesse alle nuove occasioni professionali. Il riconoscimento del Comitato è andato 
a tutti i membri per la coerenza e l'impegno degli interventi, mirati a nutrire l'aspetto applicativo, a 
colmare il divario con il mondo del lavoro e a favorire una connessione diretta con gli stakeholders 
del territorio. 
Il Comitato esprime apprezzamento e prende atto. 
 
5) Calendarizzazione prossime riunioni del comitato 
Il presidente sottolinea come possa essere utile calendarizzare le date per il prossimo anno. Dopo 
una breve discussione sugli orari per conciliare le esigenze professionali dei membri esterni, 
vengono fissate le seguenti date: 
22 gennaio 2026 ore 18:00 
07 maggio 2026 ore 18:00 
16 novembre 2026 ore 18:00 
Il comitato approva la calendarizzazione. 
 
6) Varie ed eventuali 
Il Presidente esprime soddisfazione per l'operatività del Comitato. Il presidente constata che non ci 
sono altre varie ed eventuali. 
Il comitato esprime apprezzamento per il lavoro svolto in questo anno e prende atto. 
 
 
Non essendovi altri argomenti all’ordine del giorno da discutere, il Presidente dichiara chiusa la 
riunione alle ore 18:37 
 
Verbale approvato all’unanimità dei presenti per via telematica. 
 

Il Segretario Verbalizzante Il Presidente 
 


